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บทที่ 10
การศึกษาเชิงเปรียบเทียบเพื่อการพัฒนา 

(Global Entrepreneurship Monitor : GEM)

โครงการการศกึษาเชงิเปรยีบเทยีบเพื่อการพฒันา (Global Entrepreneurship Monitor : GEM) 

เป็นโครงการที่จัดท�ำขึ้น โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาสถานภาพและประเมินระดับความเป็น 

สังคมผู้ประกอบการของประเทศไทย และเพื่อศึกษาทัศนคติ ความตื่นตัว และการมีส่วนร่วม 

ของประชากรในกจิกรรมด้านการเป็นผู้ประกอบการ จ�ำแนกตามกลุ่มและภูมภิาค ตลอดจนเพื่อ

ศึกษาปัจจัยแวดล้อมเกื้อหนุนต่อการเติบโตของผู้ประกอบการ แนวทางการก�ำหนดนโยบาย 

และมาตรการในการสนบัสนุนการพฒันาสงัคมผู้ประกอบการ และการเสริมสร้างผู้ประกอบการ

รุน่ใหม่ที่มคีณุภาพ โดยมกีารศกึษาเปรยีบเทยีบกจิกรรมความเป็นผูป้ระกอบการของประเทศไทย 

ปี 2556 - 2557 และการศึกษาเปรียบเทียบกับประเทศสมาชิก GEM จ�ำนวน 12 ประเทศจาก  

ทั่วโลก ได้แก่ ฟิลปิปินส์ เวยีดนาม มาเลเซยี อนิโดนเีซยี จนี สงิคโปร์ เกาหลใีต้ ไต้หวนั โปแลนด์ 

เยอรมน ีสหราชอาณาจกัร และสหรฐัอเมรกิา โดยมรีายละเอยีดสาระส�ำคญั ดงันี้

กิจกรรมความเป็นผู้ประกอบการในประเทศไทยปี 2557
อตัราร้อยละกจิกรรมความเป็นผูป้ระกอบการในระยะเริ่มต้น (Total Early - Stage Entrepre-

neurship Activity : TEA) ในปี 2557 ร้อยละ 19.2 มีแนวโน้มเพิ่มขึ้นจากปี 2556 ร้อยละ 17.7 

นอกจากนี้อตัราร้อยละของผูป้ระกอบการที่มธีรุกจิอายมุากกว่า 3.5 ปี ประจ�ำปี 2557 ร้อยละ 28.6 

ยังมีแนวโน้มเพิ่มขึ้นจากปี 2556 ร้อยละ 28.0 เล็กน้อยเช่นกัน การเพิ่มขึ้นของอัตราร้อยละ 

ดงักล่าวมาจากการที่ประชาชนไทยให้ความสนใจและมคีวามตื่นตวัในการเป็นผูป้ระกอบการมากขึ้น 
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 ภาพที่ 10.1 กิจกรรมการเป็นผู้ประกอบการ

 

หมายเหต ุ: จากกลุ่มตวัอย่างทั้งหมด 2,600 ตวัอย่าง โดยไม่รวมวสิาหกจิขนาดกลางจ�ำนวน 400 ตวัอย่าง/อตัราร้อยละกจิกรรม
ความเป็นผู้ประกอบการค�ำนวณจากข้อมูลดบิ (Raw Data) ของโครงการ Global Entrepreneur Monitor ในปี 2014

การศึกษาเปรียบเทียบกิจกรรมความเป็นผู้ประกอบการของประเทศไทย ปี 2556 
กับประเทศอื่นๆ

การเปรยีบเทยีบข้อมลูกจิกรรมความเป็นผูป้ระกอบการไทย ปี 2556 กบัประเทศส�ำคญัอื่นๆ 

พบว่าประเทศไทยมสีดัส่วนของธรุกจิที่มอีายมุากกว่า 3.5 ปีสงูที่สดุ คดิเป็นร้อยละ 28.0 ของกลุม่

ตัวอย่างทั้งหมดซึ่งมากกว่าประเทศเวียดนาม ร้อยละ 16.4 และประเทศจีน ร้อยละ 11.0  

ซึ่งเป็นอนัดบัที่ 2 และ 3 ตามล�ำดบั อย่างไรกต็ามมเีพยีงไม่กี่ประเทศเท่านั้นที่มสีดัส่วนผู้ที่ก�ำลงั

จัดตั้งธุรกิจ (Nascent Entrepreneurs) และสัดส่วนผู้ประกอบการที่มีธุรกิจอายุน้อยกว่า 3.5 ปี 

(Young Businesses) มากกว่าประเทศไทย สรปุอนัดบัประเทศตามระยะความเป็นผู้ประกอบการ 
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Firm Birth Establishment

ผูมีศักยภาพในการ
เปนผูประกอบการ

22.7%
(23.5%, 23.0%)

ผูที่กำลังจัดตั้ง
ธุรกิจใหม

6.3%
(7.9%, 8.7%)

กิจกรรมความเปนผูประกอบการในระยะเริ่มตน
(Total Early - Stage Entrepreneurship Activity : TEA) 

19.2% (17.7%, 18.9%)

ผูประกอบการ/
ผูจัดการ ที่มีธุรกิจ 

อายุนอยกวา 
3.5 ป

13.8%
(10.6%, 11.3%)

ผูประกอบการ/
ผูจัดการ ที่มีธุรกิจ 

อายุมากกวา 
3.5 ป

28.6%
(28.0%, 29.7%)
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ผู้หญิงกับความเป็นผู้ประกอบการไทย
จากการศกึษาในปี 2557 พบว่า จ�ำนวนสดัส่วนเพศชายในกจิกรรมความเป็นผูป้ระกอบการ

ในระยะเริ่มต้น (TEA) ของไทยมากกว่าเพศหญงิ โดยอตัราร้อยละกจิกรรมความเป็นผูป้ระกอบการ

ในระยะเริ่มต้น (TEA) ของเพศชายเท่ากบั 22.0 ในขณะที่อตัราร้อยละกจิกรรมความเป็นผูป้ระกอบการ

ในระยะเริ่มต้น (TEA) ของเพศหญงิเท่ากบั 16.5

นอกจากนี้ เมื่อพจิารณาจ�ำนวนสดัส่วนในกลุ่มผู้ประกอบการที่มธีรุกจิอายมุากกว่า 3.5 ปี 

(EB) พบว่า เพศชายมีสัดส่วนกลุ่มผู้ประกอบการที่มีธุรกิจอายุมากกว่า 3.5 ปี (EB) มากกว่า 

เพศหญิง โดยอัตราร้อยละกลุ่มผู้ประกอบการที่มีธุรกิจอายุมากกว่า 3.5 ปี (EB) ของเพศชาย

เท่ากบั 30.3 ในขณะที่กลุ่มผู้ประกอบการที่มธีรุกจิอายมุากกว่า 3.5 ปี (EB) ของเพศหญงิเท่ากบั 

25.8

เมื่อพิจารณาทัศนคติต่อความเป็นผู้ประกอบการ จ�ำแนกตามเพศชายและเพศหญิงของ

ประเทศไทยในปี 2557 พบว่า กลุ่มตวัอย่างเพศหญงิมทีศันคตติ่อความกลวัที่จะล้มเหลว (Fear 

of Failure in Doing Business) และมุมมองต่อการเป็นผู้ประกอบการดา้นสถานะและการได้รับ

ความสนใจจากสื่อสูงกว่าเพศชาย โดยทัศนคติต่อความกลัวที่จะล้มเหลว (Fear of Failure in 

Doing Business) ของเพศหญงิมากกว่าเพศชายประมาณร้อยละ 10.4 ในขณะที่ทศันคตด้ิานอื่นๆ  

อนัได้แก ่ทศันคตโิอกาสในการท�ำธรุกจิ (Opportunities Doing Business) ความรูแ้ละทกัษะในการ

เป็นผู้ประกอบการ (Entrepreneurial Skill) การสร้างเครอืข่ายของผู้ประกอบการ (Entrepreneurial 

Network) การประกอบธรุกจิเป็นอาชพีที่ด ี(Good Career Choice) ผู้ประกอบการได้รบัการยกย่อง

ในสงัคม (Social Status) ผู้ประกอบการมคีณุภาพชวีติเท่าเทยีมกบัมาตรฐานสงัคม (Equality of 

Standard of Living) โดยรวมเพศชายมสีดัส่วนร้อยละมากกว่าเพศหญงิ

นอกจากนี้ เมื่อพิจารณาในส่วนทัศนคติต่อผู้ประกอบการหญิงในประเทศไทย พบว่า  

ในประเทศไทยผูห้ญงิมโีอกาสและได้รบัการยอมรบัในสงัคมไทยในการประกอบธรุกจิในฐานะเป็น

ผู้ประกอบการ โดยผลสรปุทศันคตติ่อผู้ประกอบการหญงิในประเทศไทย

บทสรุปผู้บริหาร
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การศึกษาเปรียบเทียบระหว่างผู้ประกอบการรายใหม่กับผู้ที่ด�ำเนินธุรกิจอยู่แล้ว
จากการศกึษากจิกรรมความเป็นผูป้ระกอบการของผูป้ระกอบการรายใหม่เปรยีบเทยีบกบั

ผู้ที่ด�ำเนนิธรุกจิอยู่แล้ว สามารถสรปุประเดน็ที่น่าสนใจได้ ดงันี้

 ตารางที่ 10.1 การศึกษาเปรียบเทียบระหว่างผู้ประกอบการรายใหม่กับผู้ที่ด�ำเนิน 

	 	 ธุรกิจอยู่แล้ว (หน่วย : ร้อยละ)

ผู้ประกอบการรายใหม่ ผู้ที่ดำ�เนินธุรกิจอยู่แล้ว

มีผู้ประกอบการส่วนน้อย (19.0%) ที่มีการนำ�เสนอสินค้า

หรือบริการที่แปลกใหม่และไม่เคยมีมาก่อนในตลาด

มีผู้ประกอบการส่วนน้อย (13.0%) ที่มีการนำ�เสนอสินค้า

หรือบริการที่แปลกใหม่และไม่เคยมีมาก่อนในตลาด

ผู้ประกอบการส่วนใหญ่นิยมขายสินค้าและบริการที่เหมือนกับ

ธุรกิจอื่นในตลาด (48.4%) และมีธุรกิจเพียงส่วนน้อยที่พยายาม

หลีกเลี่ยงการแข่งขันในตลาด ผ่านการหากลุ่มลูกค้าใหม่ๆ (8.0%)

ผู้ประกอบการส่วนใหญ่นิยมขายสินค้าและบริการที่เหมือนกับ

ธุรกิจอื่นในตลาด (66.0%) และมีธุรกิจเพียงส่วนน้อยที่พยายาม

หลีกเลี่ยงการแข่งขันในตลาด ผ่านการหากลุ่มลูกค้าใหม่ๆ (6.8%)

ผู้ประกอบการเกือบทั้งหมด (87.2%) ยังคงนิยมทำ�ธุรกิจ

ภายในประเทศและไม่มีการมุ่งเน้นตลาดต่างชาติแต่อย่างใด

ผู้ประกอบการเกือบทั้งหมด (90.3%) ยังคงนิยมทำ�ธุรกิจ

ภายในประเทศและไม่มีการมุ่งเน้นตลาดต่างชาติแต่อย่างใด

ผู้ประกอบการส่วนใหญ่ (75.8%) จัดตั้งธุรกิจ

เนื่องจากมองเห็นโอกาสที่ดี มากกว่าแค่เพราะความจำ�เป็น

ผู้ประกอบการส่วนใหญ่ (58.9%) จัดตั้งธุรกิจ เนื่องจากมองเห็น

โอกาสที่ดี มากกว่าแค่เพราะความจำ�เป็น

ผู้ประกอบการส่วนใหญ่จัดตั้งธุรกิจเพื่อเพิ่มพูนรายได้ (54.0%) 

มากกว่าเพื่อการเป็นอิสระทางการเงิน (37.5%)

ผู้ประกอบการส่วนใหญ่จัดตั้งธุรกิจ เพื่อการเป็นอิสระทางการเงิน 

(50.6%) มากกว่าเพื่อเพิ่มพูนรายได้ (33.1%)

ธุรกิจส่วนใหญ่ (58.0%) ยังคงอยู่ในรูปแบบกิจการคนเดียว 

ไม่มีการจ้างงาน และไม่มีแนวโน้มการจ้างงานในอนาคต (42.0%)

ธุรกิจส่วนใหญ่ (63.2%) ยังคงอยู่ในรูปแบบกิจการคนเดียว 

และไม่มีแนวโน้มการจ้างงานในอนาคต (57.6%)

ผู้ประกอบการส่วนใหญ่ (29.0%) คาดหวังว่ารายได้หลักของธุรกิจ

จะมาจากการขายสินค้าหรือบริการแก่เพื่อน/ครอบครัว

ผู้ประกอบการส่วนใหญ่ (29.7%) คาดหวังว่ารายได้หลัก

ของธุรกิจจะมาจากเพื่อน/ครอบครัว

เกินกว่าครึ่งของผู้ประกอบการ (59.7%) ไม่นิยมใช้อินเทอร์เน็ต 

เพื่อการประกอบธุรกิจของตนเอง

ผู้ประกอบการส่วนใหญ่ (86.5%) ไม่นิยมใช้อินเทอร์เน็ต 

เพื่อการประกอบธุรกิจของตนเอง

ผู้ประกอบการที่กำ�ลังจัดตั้งธุรกิจส่วนใหญ่ไม่มีสมาชิกในครอบครัว

ที่เคยประกอบธุรกิจมาก่อน (61.2%)

ผู้ประกอบการที่กำ�ลังจัดตั้งธุรกิจส่วนใหญ่ไม่มีสมาชิกในครอบครัว

ที่เคยประกอบธุรกิจมาก่อน (56.0%)

ผู้ประกอบการส่วนใหญ่นิยมทำ�ธุรกิจภายในที่อยู่อาศัยของตนเอง 

(69.3%)

ผู้ประกอบการส่วนใหญ่นิยมทำ�ธุรกิจภายในที่อยู่อาศัยของตนเอง 

(67.0%)

ธุรกิจส่วนใหญ่ไม่ได้มีการจดทะเบียนธุรกิจกับกระทรวงพาณิชย์ 

(76.8%)

ธุรกิจส่วนใหญ่มีการจดทะเบียนธุรกิจกับกระทรวงพาณิชย์ 

(97.4%)
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ความแตกต่างระหว่างการด�ำเนินธุรกิจของวิสาหกิจขนาดกลางและวิสาหกิจ
ขนาดย่อมของประเทศไทย

จากการเปรียบเทียบกลุ่มตัวอย่างวิสาหกิจขนาดกลางกับวิสาหกิจขนาดย่อมของประเทศ 

ไทย สรปุประเดน็ได้ดงันี้

	ตารางที่ 10.2 สรุปการศึกษาเปรียบเทียบความแตกต่างระหว่างวิสาหกิจ 

	 	 ขนาดกลางและขนาดย่อมของประเทศไทย

วิสาหกิจขนาดย่อม (Small Enterprise) วิสาหกิจขนาดกลาง (Medium Enterprise)

ร้อยละ 19.2 ของวสิาหกจิขนาดย่อมได้จดทะเบยีนธรุกจิ

กบักรมพฒันาธรุกจิการค้า กระทรวงพาณชิย์

ร้อยละ 44.6 ของวสิาหกจิขนาดกลางได้จดทะเบยีนธรุกจิ

กบักรมพฒันาธรุกจิการค้า กระทรวงพาณชิย์

ร้อยละ 38.4 ของวสิาหกจิขนาดย่อมรู้จกัหน่วยงานส�ำนกังาน

ส่งเสรมิวสิาหกจิขนาดกลางและขนาดย่อม (สสว.) ในฐานะ

หน่วยงานที่ให้ความช่วยเหลอืหรอืสนบัสนนุการประกอบกจิการ

ร้อยละ 67.5 ของวสิาหกจิขนาดกลางรู้จกัหน่วยงานส�ำนกังาน

ส่งเสรมิวสิาหกจิขนาดกลางและขนาดย่อม (สสว.) ในฐานะ

หน่วยงานที่ให้ความช่วยเหลอืหรอืสนบัสนนุการประกอบกจิการ

ร้อยละ 38.1 ของวสิาหกจิขนาดย่อมมพีื้นฐานสมาชกิในครอบครวั

ที่เคยเป็นผู้รเิริ่มธรุกจิ หรอืมธีรุกจิส่วนตวั

ร้อยละ 60.0 ของวสิาหกจิขนาดกลางมพีื้นฐานสมาชกิ

ในครอบครวัที่เคยเป็นผู้รเิริ่มธรุกจิ หรอืมธีรุกจิส่วนตวั

กลุ่มตวัอย่างวสิาหกจิขนาดย่อมมทีศันคตใินส่วนที่มองว่า 

การเป็นผู้ประกอบการ การก่อตั้งธรุกจิใหม่ เป็นทางเลอืกในการ

ประกอบอาชพีที่คนส่วนใหญ่ปรารถนา (Good Career Choice) 

สูงกว่ากลุ่มวสิาหกจิขนาดกลาง

กลุ่มตวัอย่างวสิาหกจิขนาดกลางมทีศันคตใินส่วนที่มองว่า 

ในประเทศไทยมกัจะได้รบัทราบเรื่องราวเกี่ยวกบัความส�ำเรจ็

ในการก่อตั้งธรุกจิใหม่ตามสื่อต่างๆ อยู่เสมอ (Media Attention) 

สูงกว่ากลุ่มวสิาหกจิขนาดย่อม

ส่วนใหญ่ของกลุ่มวสิาหกจิขนาดย่อมมกีารศกึษาในระดบัประถม

และมธัยมศกึษา

ส่วนใหญ่ของกลุ่มตวัอย่างวสิาหกจิขนาดกลางมกีารศกึษา

ในระดบัอดุมศกึษา (ปรญิญาตร/ีปรญิญาโท)

มเีพยีงร้อยละ 12.8 ของกลุ่มวสิาหกจิขนาดย่อมที่ใช้อนิเทอร์เนต็

เพื่อขายผลติภณัฑ์หรอืบรกิารส�ำหรบัธรุกจิ

ร้อยละ 58.1 ของกลุ่มวสิาหกจิขนาดกลางใช้อนิเทอร์เนต็

เพื่อขายผลติภณัฑ์หรอืบรกิารส�ำหรบัธรุกจิ

ศักยภาพของสังคมความเป็นผู้ประกอบการในประเทศไทย
จากการสัมภาษณ์เชิงลึกผู ้เชี่ยวชาญในประเทศ ด้านศักยภาพของสังคมความเป็น 

ผูป้ระกอบการไทย พบว่าประเทศไทยมสีภาพแวดล้อมที่เอื้อประโยชน์ต่อการด�ำเนนิธรุกจิขนาดย่อม

บทสรุปผู้บริหาร
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ในด้าน 1.) การสนับสนุนทางการเงิน เนื่องจากวสิาหกจิขนาดกลางและขนาดย่อมในประเทศ

ได้รบัความสนใจมากขึ้นทั้งจากองค์กรและธนาคารพาณชิย์ 2.) นโยบายของภาครฐั โดยปัจจบุนั

ผูป้ระกอบการได้รบัการสนบัสนนุมากขึ้นจากภาครฐัทั้งด้านภาษแีละการเข้าถงึการสนบัสนนุอื่นๆ 

3.) การเข้าถงึข้อมลูและเครือข่ายธรุกจิ เนื่องจากภาครฐัได้ให้ความส�ำคญักบัการจดัเกบ็ฐาน

ข้อมูลทางธรุกจิและมกีารสนบัสนนุการจบัคู่ทางธรุกจิทั้งภายในประเทศและระหว่างประเทศ

นอกจากนี้ประเทศไทยยังมีสภาพแวดล้อมที่เอื้อประโยชน์ต่อการขยายธุรกิจขนาดย่อมสู่

ขนาดกลาง ในด้าน 1.) การสนับสนุนทางการเงิน เนื่องจากผู้ประกอบการวสิาหกจิขนาดย่อม

สามารถเข้าถึงแหล่งเงินทุนได้หลากหลายมากยิ่งขึ้นนอกเหนือจากการกู้ยืมเงิน ตลอดจนได้รับ

การสนับสนุนทางการเงินจากธนาคารพาณิชย์มากขึ้นจากการแข่งขันที่สูงขึ้นในตลาด 2.) การ

เปิดกว้างของตลาด เนื่องจากผูบ้รโิภคในต่างจงัหวดัมแีนวโน้มก�ำลงัซื้อที่สงูขึ้น ประกอบกบัการ

เปิดรับนวัตกรรมและสินค้าใหม่ๆ ในประเทศที่สูงกว่าประเทศอื่นๆ 3.) การเข้าถึงข้อมูลและ 

เครือข่ายธุรกิจ เห็นได้ชัดเจนจากความสามารถในการสรา้งความสัมพันธ์ทางธุรกิจระหว่าง 

ผูป้ระกอบการ ซึ่งมศีกัยภาพในการต่อยอดธรุกจิจากเครอืข่ายผูป้ระกอบการที่เข้มแขง็ในอนาคต

อุปสรรคที่มีผลต่อการพัฒนาความเป็นผู้ประกอบการในประเทศไทย
การสมัภาษณ์เชงิลกึผูเ้ชี่ยวชาญในประเทศ ด้านปัจจยัอปุสรรคที่ส่งผลต่อการพฒันาสงัคม

ความเป็นผูป้ระกอบการไทย พบว่า 1.) การสนบัสนนุทางการเงนิ ยงัคงเป็นปัจจยัอปุสรรคหลกั

ส�ำหรับผู้ประกอบการไทย โดยแม้ว่าจะมีการสนับสนุนทางการเงินจากธนาคารพาณิชย์มากขึ้น

ในปัจจบุนั แต่การช่วยเหลอืดงักล่าวยงัคงไม่เพยีงพอ เนื่องจากเงื่อนไขการอนมุตัทิี่ยงัคงขาดความ

ยืดหยุ่น 2.) การเปิดกว้างของตลาด แม้ว่าผู้บริโภคในประเทศจะมีการเปิดรับต่อสินค้าและ

บรกิารใหม่ๆ แต่ผูป้ระกอบการรายเลก็ในประเทศไทยยงัคงไม่สามารถแข่งขนัได้ในตลาดอย่างเสร ี

เนื่องจากยงัคงได้รบัการกดีกนัจากธรุกจิรายใหญ่ 3.) นโยบายภาครฐั ที่ยงัคงขาดการบรูณาการ

ระหว่างหน่วยงานภาครัฐ ประกอบกบัความไม่มั่นคงทางการเมือง ซึ่งส่งผลต่อความไม่ต่อเนื่อง

ของโครงการต่างๆ ท�ำให้ผู้ประกอบการไม่สามารถไว้วางใจนโยบายภาครฐัได้ในระยะยาว

ในส่วนของปัจจัยอุปสรรคต่อการขยายธุรกิจจากขนาดย่อมสู่ขนาดกลาง พบว่าปัจจัย

อุปสรรคส�ำคัญหลัก ได้แก่ 1.) การสนับสนุนทางการเงิน เนื่องจากสถาบันทางการเงิน 
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ส่วนใหญ่ยังคงมีแนวโน้มที่จะปล่อยสินเชื่อให้แก่วิสาหกิจขนาดใหญ่และขนาดกลางมากกว่า

วสิาหกจิขนาดย่อม 2.) ทกัษะและความสามารถของผูป้ระกอบการ  เนื่องจากผูป้ระกอบการ

รายเล็กส่วนใหญ่ยังคงขาดทักษะในการบริหารจัดการธุรกิจ จึงท�ำให้ไม่สามารถขยายธุรกิจได้

อย่างมปีระสทิธภิาพ 3.) การเปิดกว้างของตลาด เนื่องจากยงัคงได้รบัการกดีกนัทางการค้าจาก

คู่แข่งขนาดใหญ่ทั้งในและจากต่างประเทศ	

ข้อเสนอแนะและมาตรการส่งเสริมเพื่อการพัฒนาสังคมความเป็นผู้ประกอบการ
ไทยในอนาคต

ข้อเสนอแนะส่งเสริมเพื่อการพัฒนาส่งเสริมสังคมความเป็นผู้ประกอบการไทยในอนาคต 

ที่น�ำเสนอในส่วนนี้เป็นการประมวลจากข้อเสนอแนะที่มาจากความคดิเหน็ของผูเ้ชี่ยวชาญที่ท�ำการ

สมัภาษณ์เชงิลกึและสงัเคราะห์ โดยเรยีงล�ำดบัความส�ำคญัจากทศันะผู้เชี่ยวชาญ โดยจากการ

ประมวลข้อเสนอแนะเพื่อการพฒันาส่งเสรมิสงัคมความเป็นผู้ประกอบการไทย ข้อเสนอแนะที่มี

ความส�ำคญัเป็นอนัดบัที่ 1 ได้แก่ ปัจจยัด้านการศกึษาและฝึกอบรม อนัดบัที่ 2 ด้านการสนบัสนนุ

ทางการเงนิและอนัดบัที่ 3 ปัจจยัด้านการพฒันานโยบายของภาครฐัโดยมรีายละเอยีด ดงันี้

1.	ด้านปัจจัยด้านการศึกษาและฝึกอบรม

	 1.1	 การเพิ่มหลกัสูตรการบ่มเพาะจติวญิญาณผู้ประกอบการตั้งแต่ระดบัปฐมวยั

	 1.2	 การสร้างทศันคตแิละทกัษะที่จ�ำเป็นต่อการเป็นผู้ประกอบการ

2.	ด้านการสนับสนุนทางการเงิน

	 2.1	 การพฒันาแนวทางการปล่อยสนิเชื่อของสถาบนัการเงนิ

3.	ด้านนโยบายภาครัฐ

	 3.1	 นโยบายภาครัฐในการส ่งเสริมผู ้ประกอบการในลักษณะรายสาขาหรือ 

		  ภูมภิาคให้เด่นชดัขึ้น

	 3.2	 เน้นจากนโยบายภาครฐัสู่การปฏบิตัิ

บทสรุปผู้บริหาร
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ข้อเสนอแนะและมาตรการส�ำหรับการขยายธุรกิจจากขนาดย่อม 
สู่ขนาดกลางในประเทศไทย

จากการประมวลข้อเสนอแนะที่มาจากความคดิเหน็ของผูเ้ชี่ยวชาญที่ท�ำการสมัภาษณ์เชงิลกึ 

ข้อเสนอแนะส�ำหรับการขยายธุรกิจจากขนาดย่อมสู่ขนาดกลางในประเทศไทยที่มีความส�ำคัญ

เป็นอันดับที่ 1 ได้แก่ ปัจจัยด้านการสนับสนุนทางการเงิน อันดับที่ 2 ด้านการเพิ่มทักษะและ

ความสามารถของผู้ประกอบการและอันดับที่ 3 ด้านปัจจัยด้านการพัฒนานโยบายของภาครัฐ

โดยมรีายละเอยีด ดงันี้

1.	ด้านการสนับสนุนทางการเงิน

	 1.1	 การเพิ่มจ�ำนวนแหล่งเงนิทนุและการกระจายแหล่งเงนิทนุให้ทั่วถงึ

2.	ด้านการเพิ่มทักษะและความสามารถของผู้ประกอบการ

	 2.1	 การเพิ่มทกัษะทางด้านการบรหิารกจิการ

3.	ด้านปัจจัยด้านการพัฒนานโยบายของภาครัฐ

	 3.1	 นโยบายของภาครัฐที่ส่งเสริมการขยายกิจการของผู ้ประกอบการรายเล็ก 

		  โดยเฉพาะ


